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Editos: Nouvelle motion de censure, une de plus ! Et aprés ?

/ Le 13 décembre 2006, par un
mécanisme démocratique et légal,
le Président Oscar TEMARU s’est vu

“une nouvelle fois retirer la
confiance d’'une majorité de repré- ¢

sentants a I’Assemblée de la Poly-
nésie francaise, et son gouverne--

ment sanctionné. J g

Si les chefs d'entreprises
n’ont pas a se prononcer sur cette
décision politique, force estde
constater que cette sanction inter-
vient a un moment ou Ieur morosi-
té du début de 'annég .._a?.lalssé
place a leur exaspération profonde
face au manque de dialogue et de
concertation avec £e gouvernement
et a ses prises dg décisions hatives

cessent de peser de plus en plus
lourdement sur les entreprises au
risque d’engendrer de graves

¢ conséquences sur I'emploi et de
" voir grossir les rangs des exclus du

monde du travail.

Dans ce contexte, que faut-il
attendre de cette nouvelle motion
de censure ?

Avec un peu d’humour a I'ap-
proche de la féte de la Nativité, les
chefs d’entreprises sont tentés de
croire a nouveau au Péere Noél et de
formuler le souhait que le prochain
gouvernement leur consacrera plus
d’'écoute, plus de liberté d’entre-
prendre et qu’enfin ils aient plus

impliquant I’ ensemble
de la population.

Plus de visibilité
7 sur 'avenir

de visibilité sur I’avenir.

lls fondent également I'es-
poir que le débat politi-
que deviénne serein et

Douze'mois plus
tot, ils formulaient le voeu que
I'année 2006 soit consacrée a |a
euvre d'une véritable po-
litique de développement économi-
que, ambitieuse et en partenariat
avec I'Etat. Une nécessité d’autant
indispensable que des riches-
gs devaient impérativement étre
@éees afin de financer les augmen-
tations salariales accordées fin

2005.

En cette fin d’année, le cons-

tat est amer : non seulement de

nombreux indicateurs traduisent

I’atonie de I'économie polyné-

sienne qui s__etlole"-'de‘ mois en mois

par faute

de de su

pres hausses salariales ne
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constructif, propice a redonner
cette confiance'qui a tant fait dé-
faut au cours de ces derniers mois.
Il est en effet devenu urgent de re-
trouver cette volonté de concerta-
tion et de synergie qui avait motivé
tous les acteurs impliqués par |'é-
laboration de la premiére Charte
de développement et du Pacte de
Progres.

En attendant les premiers
jours de I'année 2007 et I'espoir
de voir ce souhait exhaussé, le
Conseil des Entreprises de Polyné-
sie francaise souhaite a tous un
tres Joyeux Noel.
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